
Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej na lata 2024–2027 – edycja 2024 

 

 

Gmina Miasta Radomia przystąpiła do realizacji rządowego programu „Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 
2024-2027”, którego celem jest dofinansowanie wynagrodzeń pracowników wspierania 
rodziny i systemu pieczy zastępczej, zatrudnionych na podstawie stosunku pracy przez 
jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej prowadzone przez 
jednostki samorządu terytorialnego lub przez podmioty wykonujące zadania publiczne na ich 
zlecenie, 
w postaci dodatku motywacyjnego w wysokości 1 000,00 zł brutto miesięcznie 
w okresie od dnia 01 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2027 r. 

 
Program adresowany jest do pracowników jednostek wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej, tj. do: 
- asystentów rodziny, 
- koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, 
- pracowników placówek opiekuńczo-wychowawczych, 
- osób zatrudnionych do pomocy w rodzinach zastępczych zawodowych, 
- osób zatrudnionych do pomocy w rodzinnych domach dziecka, 
- pracowników regionalnych placówek opiekuńczo-terapeutycznych, 
- pracowników interwencyjnych ośrodków preadopcyjnych, 
- pracowników placówek wsparcia dziennego, 
- pracowników ośrodków adopcyjnych. 
 

W dniu 07.10.2024 r. pomiędzy Wojewodą Mazowieckim, a Gminą Miasta Radomia 
zawarta została umowa o przekazanie dotacji celowej w 2024 r. na dofinansowanie zadań 
gminy z zakresu wspierania rodziny oraz systemu pieczy zastępczej, w ramach rządowego 
programu ,,Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i 
systemu pieczy zastępczej na lata 2024-2027”. Gmina Miasta Radomia otrzymała 
dofinansowanie w wysokości 368 253,00 zł.             


